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GARDA NATIONALA DE MEDIU
Anunta:

Garda Nationald de Mediu organizeazd concurs in data de 10.08.2015 — proba scrisd, ora

10.00 si 14.08.2015 - proba interviu, ora 12.00 pentru ocuparea functiei contractuale vacanti de:

- SOFER I — 1 post - Biroul urmérire contracte, administrativ si logisticd —
Serviciul achizitii publice — Directia achizitii publice si logisticd din cadrul
Comisariatului General al Garzii Nationale de Mediu.

Concursul se va desfisura la sediul Garzii Nationale de Mediu din Bdul Unirii, nr. 78, Bl J2,

Sector 3, Bucuresti.

Conditii generale:

are cetitenia romand, cetdtenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor
apartinidnd Spatiului Economic European si domiciliul in Romaénia;

cunoaste limba roméan4, scris si vorbit;

are vérsta minimd reglementata de prevederile legale;

are capacitate deplind de exercitiu;

are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;
indeplineste conditiile de studii si, dupi caz, de vechime sau alte conditii specifice potrivit
cerinfelor postului scos la concurs;

nu a fost condamnatd definitiv pentru sdvarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritdtii, de serviciu sau in legéturd cu serviciul, care Tmpiedica
infdptuirea justifiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni sdvarsite cu
intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a
intervenit reabilitarea.

Conditii specifice de participare SOFER I:
- Permis de conducere categoria B
- Minim 1 an experientd in functia de sofer
- Studii generale/medii

Acte necesare pentru participarea la concurs:

cerere de inscriere la concurs adresatd conducatorului autoritdtii sau institugiei publice
organizatoare;

copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, dupa
caz;

copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale altor acte care atestd efectuarea
unor specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor
specifice ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

carnetul de munci sau, dupi caz, adeverintele care atestd vechimea in muncé, in meserie
si/sau 1n specialitatea studiilor, in copie;

cazierul judiciar sau o declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale care si-
1 facd incompatibil cu functia pentru care candideazi;

adeverintid medicald care si ateste starea de sindtate corespunzitoare eliberatd cu cel mult 6
luni anterior deruldrii concursului de citre medicul de familie al candidatului sau de citre
unitatile sanitare abilitate;

curriculum vitae;




Adeverinta care atestd starea de sinitate contine, in clar, numdérul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit de Ministerul Sanatatii.

In cazul in care candidatul declarat admis la selectia dosarelor, a depus la inscriere o
declaratie pe propria raspundere ci nu are antecedente penale, are obligatia de a completa dosarul
de concurs cu originalul cazierului judiciar, cel mai tirziu pana la data desfasurarii primei probe a
concursului.

Copiile necesare constituirii dosarului se prezinta insotite de documente in original.

Dosarele de concurs se depun la secretariatul comisiei de concurs constituiti la sediul
Comisariatului General al Garzii Nationale de Mediu din Bucuresti, B-dul Unirii nr. 78, bl. J2,
sect.3, pand la data de 31.07.2015, ora 14.00.

Relatii se pot obtine la: - telefon 021 /326.89.76 sau la sediul institutiei.

Potrivit Regulamentului-cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de
ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau
temporar vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau
trepte profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din
fonduri publice, modificata si completatd ulterior:

- Rezultatele selectirii dosarelor de inscriere se afiseaza de catre secretarul comisiei de
concurs, cu mentiunea «admis» sau «respinsy, insotitd, dupa caz, de motivul respingerii, la sediul
autoritatii ori institutiei publice organizatoare a concursului, precum §i pe pagina de internet a
autoritatii sau institutiei publice, dup# caz, in termen de o zi lucritoare de la expirarea termenului
previzut la art. 19 alin. (2) din Regulamentul -cadru din 23 martie 2011 privind stabilirea
principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice aprobat prin H.G. nr.
286/2011, modificata si completatd ulterior.

- Comunicarea rezultatelor la fiecare probd a concursului se face prin specificarea
punctajului final al fiecdrui candidat si a mentiunii «admis» sau «respinsy, prin afigare la sediul si
pe pagina de internet a autoritatii sau instituiei publice organizatoare a concursului, dupd caz, in
termen de maximum o zi lucritoare de la data finalizarii probei

- Dupi afisarea rezultatelor obtinute la selectia dosarelor, proba scrisd si/sau proba practica
si interviu, dupi caz, candidatii nemulfumiti pot depune contestatie in termen de cel mult o zi
lucritoare de la data afisarii rezultatului selectiei dosarelor, respectiv de la data afisérii rezultatului
probei scrise si a interviului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Comunicarea rezultatelor la contestatiile depuse se face prin afisare la sediul autoritatii sau
institutiei publice organizatoare a concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupa caz,
imediat dupa solutionarea contestatiilor.

Rezultatele finale se afiseazd la sediul autoritatii sau institugiei publice organizatoare a
concursului, precum si pe pagina de internet a acesteia, dupd caz, in termen de maximum o zi
lucritoare de la expirarea termenului previzut la art. 32 alin. (2) din Regulamentul -cadru din 23
martie 2011 privind stabilirea principiilor generale de ocupare a unui post vacant sau temporar
vacant corespunzitor functiilor contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte
profesionale imediat superioare a personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri
publice aprobat prin H.G. nr. 286/2011, modificatd i completatd ulterior, pentru ultima probd, prin
specificarea punctajului final al fiecarui candidat si a mentiunii «admis» sau «respins».

COMISAR GENERAL;
FlorinDIACOND\|

B-dul Unirii, nr. 78, Bl. J2, Sector 3, Bucuresti Tel: +40 21 326 89 70, Fax: +40 21 326 89 71
Cod fiscal: 15378153 www.gnm.ro e-mail: gardamediu@gnm.ro



GUVERNUL ROMANIEI )
MINISTERUL MEDIULUI , APELOR SI PADURILOR
GARDA NATIONALA DE MEDIU - COMISARIATUL GENERAL

Operator de date cu caracter personal, inregistrat la Autoritatea Nationala de Supraveghere a Prelucrarii Datelor cu Caracter Personal sub nr. 16625

_——APROB
‘COMISAR GENERAL

FLORIN DIAE!

Bibliografie pentru ocuparea postului vacant corespunzator fuhctiei co’ntractual’é de sofer I
la Biroul urmirire contracte, administrativ si logisticii — Serviciul achizitii-publice — Directia
achizitii publice si logistici din cadrul Comisariatului General al Girzii Nationale de Mediu

1. H.G. nr.1005/2012 privind organizarea si functionarea Garzii Nationale de Mediu, cu
modificarile si completarile ulterioare;

2. Legea nr. 53/2003 (Codul Muncii) republicatd cu modificarile si completarile ulterioare;

3. Legea nr.477/2004 privind Codul de conduitd al personalului contractual din autoritatile si
institutiile publice;

4. 0.U.G. nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice — republicare, cu modificérile
si completirile ulterioare;

5. H.G. nr. 1391 din 4 octombrie 2006 pentru aprobarea Regulamentului de aplicarc a
Ordonantei de urgenta a Guvernului nr. 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice,
cu modificdrile si completirile ulterioare;

6. Ordinul Ministerului ~ Transporturilor nr. 2133/08.12.2005 pentru  aprobarea
Reglementirilor privind certificarea incadrarii vehiculelor inmatriculate sau inregistrate in
normele tehnice privind siguranta rutierd, protectia mediului si in categoria de folosintd
conform destinatiei, prin inspectia tehnicd periodici - RNTR 1, cu modificérile si
completarile ulterioare;
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