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GARDA NATIONALA DE MEDIU
Anunta:

Garda Nationald de Mediu organizeazd in data 23.02.2016, ora 10.00, proba scrisa la
concursul pentru ocuparea functiei publice de executie vacantd din cadrul Garzii Nationale de
Mediu, dupd cum urmeaza:

- consilier, clasa I, grad profesional principal la Serviciul resurse umane, Directia resurse
umane si management operational — Comisariatul General al Garzii Nationale de Mediu — 1
post

Concursul pentru ocuparea functiei publice de execufie vacante se va desfisura la sediul
Garzii Nationale de Mediu din Bdul Unirii, nr. 78, Bl J2, Sector 3, Bucuresti, in data de 23.02.2016,
ora 10.00, proba scrisa.

Dosarele de inscriere se vor depune in termen de 20 zile de la data publicarii anuntului, in
Monitorul Oficial partea a - III a, la sediul Comisariatului General al Garzii Nationale de Mediu.

Condifiile de desfdsurare a concursului si de participare la concurs, bibliografia, ora de
desfasurare a concursului, precum si actele necesare pentru inscrierea la concurs, se afiseaza la
sediul Comisariatului General al Garzii Nationale de Mediu si pe site-ul:www.gnm.ro. Relatii
suplimentare la telefon: 021/326.89.76.

COMISAR GENERAL
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Conditiile specifice de participare:

- consilier, clasa I, grad profesional principal la Serviciul resurse umane, Directia
resurse umane si management operational — Comisariatul General

Conditiile generale de participare, conform prevederilor art. 54 din Legea nr. 188/1999
privind Statutul functionarilor publici, republicare (2), cu modificarile si completarile
ulterioare:

- are cetatenia romana si domiciliul in Romania;

- cunoaste limba roména, scris si vorbit;

- are varsta de minimum 18 ani Impliniti;

- are capacitate deplina de exercitiu;

- are o stare de sanatate corespunzitoare functiei publice pentru care candideazi, atestata pe
baza de examen medical de specialitate;

- indeplineste conditiile de studii prevazute de lege pentru functia publica;

- iIndeplineste conditiile specifice pentru ocuparea functiei publice;

- nu a fost condamnat pentru savérsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra statului sau
contra autoritétii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea justitiei,
de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o
incompatibila cu exercitarea functiei publice, cu exceptia situatiei in care a intervenit
reabilitarea;

- nu a fost destituit dintr-o functie publica sau nu i-a incetat contractul individual de munca
pentru motive disciplinare in ultimii 7 ani;

- nua desfasurat activitate de politie politica, astfel cum este definita prin lege.

Conditii specifice:
e studii universitare de licentd absolvite cu diploma, respectiv studii superioare de
lunga durata, absolvite cu diploma de licenta sau echivalenta

Conditiile minime de vechime in specialitatea studiilor necesare participarii la
concursul de recrutare organizat pentru ocuparea functiei publice de executie conform
prevederilor art. 57, alin. (5) din Legea nr. 188/1999 privind Statutul functionarilor publici,
republicare (2), cu modificirile si completirile ulterioare:

- 5 ani in specialitatea studiilor necesare exercitarii functiei publice, pentru ocuparea

functiilor publice de executie de grad profesional principal.
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Bibliografie pentru ocuparea functiei publice de executie de consmer\ cglﬁg
principal al Serviciului Resurse Umane Directia resurse umane si ma

1. HG nr. 1005/2012 privind organizarea si functionarea Garzii Nationale de Mediu, modificata si
completata ulterior;

2. Legea nr.188/1999 privind statutul functionarilor publici, republicare (2), cu modificarile si
completarile ulterioare;

3. Legea nr.7/2004 privind Codul de conduitd a functionarilor publici, cu modificarile si
completarile ulterioare;

4. HG nr. 500/2011 privind registrul general de evidenta al salariatilor;

5. HG nr.432/2004 privind dosarul profesional al functionarilor publici, cu modificdrile si
completarile ulterioare;

6. Legea nr. 53 - Codul muncii, republicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. HG nr.1344/2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor de disciplina,
modificatd i completata ulterior;

8. HG nr. 611/2008 pentru aprobarea normelor privind organizarea si dezvoltarea carierei
functionarilor publici, publicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

9. Ordinul nr. 1200 din 4 aprilie 2013 privind monitorizarea respectarii normelor de conduita de
catre functionarii publici si a implementarii procedurilor disciplinare;

10. H.G. nr. 833/25.07.2007 privind normele de organizare si functionare a comisiilor paritare si
incheierea acordurilor, cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Legea cadru nr. 284/2010 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice, cu
modificarile si completarile ulterioare;

12. H.G. nr. 250/1992*) privind concediul de odihnd si alte concedii ale salariatilor din
administratia publica, din regiile autonome cu specific deosebit si din unitatile bugetare —
Republicare, cu modificarile si completarile ulterioare;

13. H.G. nr. 286/2011 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor
generale de ocupare a unui post vacant sau temporar vacant corespunzitor functiilor
contractuale si a criteriilor de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

14. O.U.G. nr. 19/2012 privind aprobarea unor masuri pentru recuperarea reducerilor salariale;

15. O.U.G nr. 84/2012 privind stabilirea salariilor personalului din sectorul bugetar in anul 2013,
prorogarea unor termene din acte normative, precum $i unele masuri fiscal-bugetare;

16. O.U.G. nr. 35/2009 privind reglementarea unor masuri financiare in domeniul cheltuielilor de
personal in sectorul bugetar, cu modificarile si completarile ulterioare;

17. Legea nr. 119/2010 privind stabilirea unor masuri in domeniul pensiilor;

18. Legea nr. 263 din 16 decembrie 2010 privind sistemul unitar de pensii publice, cu modificarile
si completarile ulterioare;
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